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31 años 
de múltiples 
esfuerzos 
convertidos en 
acción social.



A lo largo de estos 31 años, 
se han consolidado los 

esfuerzos con  estrategias 
para la mejora educativa y 
bienestar de las familias.

Todo esfuerzo tiene 
su recompensa.
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M i n e r v a  R o d r í g u e z  D í a z
Directora

H
ablar de lo logrado en 2023, 
es hablar de la suma de múlti-
ples esfuerzos convertidos en 
acción social.

Durante más de 31 años inin-
terrumpidos, la Fundación ha puesto toda 
su energía para que estudiantes logren 
una mayor equidad en el acceso a oportu-
nidades educativas, que permita superar 
sus condiciones de origen e impulsar su 
movilidad social. Esto sin duda ha sido un 
gran reto, debido a los diversos riesgos  de 
abandono escolar que presenta cada estu-
diante.

Tras el confinamiento y las adversidades fa-
miliares, persisten los bajos ingresos, prin-
cipalmente derivados de la falta de empleo 
o baja remuneración, así como la pérdida 
de integrantes en el núcleo familiar que in-
cluso son proveedores en el hogar.

Como respuesta para reducir dichas des-
igualdades, la suma de aliados es parte 
fundamental para mejorar sus condiciones 
de origen.

Ha sido un año de ardua búsqueda de em-
presas, instituciones, organizaciones y per-
sonas que se sumen a las acciones que los 
estudiantes necesitan para su  continuidad 
educativa.

A todos nuestros aliados les damos las gra-
cias por ser parte de su movilidad social y 
les dedicamos este informe, que es fruto 
de un esfuerzo conjunto en busca del bien 
común.

Con especial cariño
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Programa de 
becas escolares

Programa de 
acompañamiento 
individualizado

Programa 
de apoyos 
complementarios

NUESTROS PROGRAMAS 
INSTITUCIONALESI.
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1 PROGRAMA 
DE BECAS 
ESCOLARES
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Total 

Total 

1,004

2023
Año
Resultados Nivel escolar

total: 261

No. de estudiantes

2,138,150.00

Población atendida Incidencia geográfica

Población por sexo

Monto

261 Mujeres 156

Familiares
743

Estudiantes
261

Secundaria
Media Superior

Superior

101
61
99

750,150.00
423,300.00
964,700.00

Hombres105

Ciudad de México 102

Yucatán 77

Estado de México 54

Guerrero 2

Hidalgo 3

Puebla 23
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1,595

Durante 31 años, 
se han apoyado a

estudiantes en su 
trayectoria escolar.

INGRESO PER CÁPITA

INGRESO PER CÁPITA

CANTIDAD PORCENTAJE

0 a 1000
1001 a 2000
2001 a 3000
3001 a 4000
Más de 4000

Inscripción, Cuotas o Colegiaturas 

Materiales escolares

Pasajes y transportes 

Alimentación

Uniformes y calzado 

Apoyo al ingreso familiar

Gastos médicos 

Otros

32%

23%

16 %

10 %

8 %

6 %

4 %

1 %

38
95
69
42
17

15%
36%
27%
15%
7%

Es la suma del ingreso entre el número de integrantes 
de familia. Permite identificar el nivel de pobreza.

Los estudiantes mencionaron 
que destinan la beca en:
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2 PROGRAMA DE 
ACOMPAÑAMIENTO 
INDIVIDUALIZADO
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Mentorías 
pedagógicas

Mentorías de 
enlace

Mentorías 
vocacionales

Mentorías 
socioeducativas

Mentorías 
psicoeducativas

Busca favorecer la trayectoria 
académica de los estudiantes y 
vincularlos en la participación social.

• Monitorear el avance escolar.

• Detectar situaciones escolares, familiares y personales de riesgo de 
   interrupción o abandono de los estudios. 

• Encontrar alternativas de resolución en conjunto con el estudiante.

• Identificar situaciones o necesidades adicionales requeridas.

112
mentoras y 
mentores

4,645
sesiones de 

mentoría 
especializada

817 662 669 1868 629
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Algunos de los temas abordados en las 
mentorías se construyeron con base en los 
intereses y necesidades de los estudiantes:

Autoconocimiento emocional

Manejo del estrés

Plan de vida y logro de metas

Autocontrol y métodos para manejo del estrés

Resolución de conflictos

Familia y sentido de pertenencia

Organización y manejo del tiempo

 Autoconcepto: fortalezas y debilidades

Conciencia social y empatía

Perseverancia

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.

Temas de 
desarrollo 
humano: 

Los tipos de mentoría tienen 
un programa establecido y un 
cronograma de temas a seguir, 

de acuerdo a los objetivos 
específicos de cada una. 
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Implementación de talleres 
para padres como parte de la 
mentoría familiar
Creemos que la base para el desarrollo del individuo 
se encuentra en la familia; por ello, en la mentoría fa-
miliar proporcionamos información, orientación, for-
mación y asesoramiento de buenas prácticas para una 
mejor crianza y así, fortalecer el desarrollo y potencial 
de sus hijos e hijas.

Enero - "La autoestima de mi hija(o)" --- 
Mtra. Reyna Monjaraz 

Febrero - "¿Qué es el bullying?" --- 
Mtra. Isabel Portillo

Marzo - “Ciberbullying y otros riesgos en línea” --- 
Mtra. Alma Figueroa

Abril - “Resolución pacífica de conflictos” --- 
Mtra. Reyna Monjaraz

Mayo - “Redefiniendo el estrés laboral para la prevención del 
Síndrome de Burnout” --- 
Lic. Stephany González 

Junio - “Las emociones en la crianza y el cuidado de l@s hij@s” --- 
Mtra. Arianna Carranza Araujo
Fundación Jesús García Figueroa

Septiembre - "Bienestar emocional, el manejo del estrés y la 
importancia de la gestión emocional en el día a día" --- 
Lic. Araceli González Piña
Asociación Mexicana de Psicología y Desarrollo Comunitario

Octubre - "Problemas sexuales a los que se enfrentan las y los 
adolescentes" ---Mtro. Carlos Javier Rodríguez Torres 
Afectividad y Sexualidad A.C.

Noviembre - "Salud mental y adicciones" 
Mtra. María Roxana Negrete Lepe 
Centros de Integración Juvenil A.C.

Diciembre -  "Comunicación y confianza, pilares en la unión familiar" -
Lic. Araceli González Piña 
Asociación Mexicana de Psicología y Desarrollo Comunitario
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ACCIONES DE 
VOLUNTARIADO DE 
LOS ESTUDIANTES
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Aprendí el que uno pueda dar, ofrecer, ayu-
dar con lo que uno tenga a sus posibilidades 
y con eso lograr un sentido de bienestar que 
se ve reflejado en los demás.

Creo que lo más importante de mi labor, no solo es 
el haber ayudado para tener limpios los espacios de 
los perritos o pasearlos, sino el hacer conciencia de 
la gran responsabilidad que representa el trabajar 
con macotas, actividad que desde hace unos años 
me fomentó la Fundación Jesús García Figueroa.

Voluntariado independiente al 
rescate de las tradiciones 
decembrinas

Fundación Antonio
Haghenbeck

Leonardo Soto160 estudiantes 
comprometidos 

con actividades de 
voluntariado.

Los estudiantes realizan activida-
des colaborativas a favor de la co-
munidad. 

Aquí te presentamos algunos ejem-
plos de sus principales aprendiza-
jes a través de la labor efectuada.

Luis Fernando 
Montes de Oca
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El ayudar a los demás es algo que te da 
una satisfacción increíble porque es im-
portante el impacto que se tiene hacia 
otras personas y hacia ti mismo.

Me la he pasado muy bien y me siento muy 
satisfecha de poder ayudar en la institución, 
ya que estudié ahí durante tres años, y me 
emociona regresar y ver a los maestros que 
tanto me apoyaron.

Para atención a menores de 
21 años con diagnóstico de 
cáncer

Es algo que me gusto hacer, es una acti-
vidad que te lleva a una constancia para 
lograr hacer algo y ayudar. Nuevamente 
puedo decir que lo hago de corazón y 
que me encanta.

Arely Noriega 

Karol María Esquivel
Escuela Secundaria
Estatal #38 “Serapio Rendón”

Banco de tapitas
Megan Sahian García
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Es de las primeras veces que hago un voluntariado tan sa-
tisfactorio y en mi sentir, me hizo reflexionar sobre lo que 
realmente es una ayuda tangible y concisa. Me siento muy 
feliz de convivir con ellos, de aprender y de ser útil.

Joseph Sandoval

Marisol Morales

Es realmente increíble formar parte de las activida-
des que se llevan a cabo en este centro comunitario, 
ya que para mí es el símbolo de que existe esperan-
za, ganas, motivación, la oportunidad de rescatar lo 
que en un momento se creyó perdido.

Centro Comunitario 
Productivo de 
Ocomantla (CCPO).

C.A.M. 72 (Centro de Atención Múltiple), Escuela 
de Educación Básica Kínder y Primaria, que apoya 
distintas discapacidades tanto cognitivas como 
motrices.
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Mi principal aprendizaje es que las plantas, 
ya sean pequeñas o grandes árboles siem-
pre son provechosas para el entorno pues 
nos proveen de muchos beneficios. Realizar 
este tipo de actividades me ayuda a com-
prender mi entorno, y saber qué puedo 
hacer para mejorarlo, aunque sea en una 
pequeña medida.

Decidí hacer voluntariado en mi colonia, limpiando las 
calles y áreas cerca de coladeras para que no se llenen 
con hojas de árboles y generen inundaciones.

He aprendido con el paso del tiempo que si lo reali-
zamos de manera continua evitaríamos caer en esta 
situación.

Servicio a la Comunidad 
Fraccionamiento 
Las Américas, Mérida, 
Yucatán.

Camilo Arroyo

Yatzil Sánchez
Colonia María Isabel Valle de Chalco, 
Estado de México.
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PROGRAMA 
DE APOYOS 
COMPLEMENTARIOS3
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Cursos de ingreso a nivel 
medio superior

Cursos de ingreso nivel 
superior

Computadoras laptop

Terapias psicológicas 
estudiantes y familiares.

26

11

15

37 8

26

11

15

450 sesiones

Concepto No. de 
estudiantes Familiares No. de 

servicios
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Entrega de paquetes 
de libros y libretas

Entrega de paquetes 
de ropa nueva

Apoyo para pasajes y 
traslados a reunión anual

Asesorias académicas

Ayuda extraordinaria: Número de estudiantes

229

229

15

19
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Mentorías acumuladas en los últimos 5 años

Becas otorgadas de 2019 a 2023

Nivel escolar

Mentorías acumuladas

Número de estudiantes Monto

1972

109 2,579,185.00
2,661,350.00
2,753,827.00
7,994,362.00341

99
133

25 015

DATOS ACUMULADOS DE 2019 A 2023

Secundaria

Media Superior

Superior

Total

Cantidad de servicios acumulados en los últimos 5 años

Computadoras 
de escritorio y 

laptop

Terapias 
psicológicas 

(sesiones)
Becas Ayudas 

extraordinarias

Cursos  de 
ingreso a preparatoria 

y universidad

Mentorías especializadas acumuladas
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LO QUE MÁS LES 
GUSTA A ESTUDIANTES 
DE LA FUNDACIÓN.II.
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Ivonne

Luis Álvaro Dulce

Daniela Jairo Ingrid

Indiscutiblemente 
la benemérita 
Fundación nos 

da un apoyo que 
nos es imposible 
devolvérselos, de 

tan grande que es.

Los temas 
interesantes que 
traen los tutores, 
así como hacer 

cosas para apoyar 
a otros.

Formar parte de una 
cadena de ayuda, en  la 
que la Fundación nos 
brinda apoyo, y a su 

vez, nosotros ayudamos 
a otros por medio del 

voluntariado.

Cuando más necesites 
ayuda, ellos están para 

uno, sobre todo, la 
humildad con la que 
cada miembro de la 

fundación se maneja. 

Me gusta mucho 
realizar las labores 

altruistas, ya que he 
tenido la oportunidad 

de poder enseñar a 
niños desde los 6 hasta 
los 12 años acerca de 

diferentes temas.

Me gusta que no solo 
recibimos apoyos 
económicos sino 

también en otras áreas 
como el equipo de 

cómputo y las terapias a 
las que de otra forma no 

tendría acceso.

Que se preocupan 
por tu bienestar, 

tienen un verdadero 
interés en verte 

prosperar.

La calidez, atención 
y entrega de 

cada uno de sus 
colaboradores.

Bertha
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Lo que más me agrada es 
saber que aún se puede 

contar con el apoyo 
de grandes personas 

que ayudan y motivan a 
jóvenes como yo que su 
sueño es lograr cumplir 

sus metas y sus objetivos.

Me siento apoyada, sé que 
siempre están al pendiente 

y esforzándose mucho 
para que jóvenes como yo 
podamos concluir nuestros 
estudios y realmente es una 

motivación para lograrlo, 
además que la actitud y amor 

con la que trabajan te hace 
sentir cómodo y para nada 
presionado o algo similar.

Karen Antonio Karla

Lo que representa todo ese 
apoyo que nos brindan para que 
podamos continuar con nuestras 

metas. Todas las atenciones 
que tienen para los estudiantes 

y personalmente han tenido 
ciertas contemplaciones debido 

a problemas que he tenido.
Pertenecer a la fundación es una 
representación de apoyo total.

Alexis 

El hecho de que me 
hacen sentir que puedo, 
que no todo tiene por 
qué estar tan perdido, 

simplemente ha sido mi 
inspiración para seguir.
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Saber que en 
todo el proceso 
académico estoy 

acompañada en un 
grupo de personas 
que cree y confía en 

mis capacidades.

Mayra Citlalli

Que en todo momento 
están al pendiente de 
los alumnos y que si 
llegan a notar alguna 
situación complicada 

con los estudiantes, lo 
apoyan hasta que se 
vea más tranquila la 

situación.

Johhan

Que gracias a su 
apoyo he tenido 

la oportunidad de 
estudiar en una 

escuela con un nivel 
académico bueno.

Azael

Que buscan el apoyo 
hacia los estudiantes 

y que quieren que 
nosotros logremos 

graduarnos y cumplir 
nuestras metas.

Megan

Me gustan las atenciones, 
las oportunidades, 

lo comprensivos que 
son, me gusta que 

den oportunidades de 
realizar actividades, que 
den mentorías, apoyo 
psicológico y de salud, 

etc.

Me gusta que es una 
fundación que se 

preocupa por saber que 
es los que necesitan 

los estudiantes y ver la 
manera de reforzarlo.

Carlos

Las sesiones de 
mentoría, porque ahí 

aprendo nuevas técnicas 
para organizarme y 

recientemente para tener 
más autoconocimiento y 
encontrar mi vocación de 

estudio.

Eliezer 
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TESTIMONIOS DESDE 
LA EXPERIENCIA DE 
LA MENTORÍAIII.
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Me lleno y me hizo poder 
conocer más de mi 

carrera, tuvo un impacto 
importante en mí.

Josefina

Sigan ayudando y motivando a los es-
tudiantes son buenos chicos y merecen 
grandes oportunidades.

Es una experiencia única 
que sin duda cambia tu 
punto de vista y ayudas 
a otras personas a ser 

perseverantes. Espero haber contribuido de manera po-
sitiva con el objetivo de la Fundación; y 
agradezco la confianza de ésta y los es-
tudiantes, siempre he considerado que el 
voluntariado es una oportunidad de darle 
más sentido y valor a nuestra vida.

6 meses se dicen mucho, pero la 
verdad fue muy rápida la estadía, 
fue divertido, constructivo, fue 
un poco de todo, ya que convivir 
con jóvenes que se esfuerzan mu-
cho por el futuro es enriquecedor, 
notar como las generaciones han 
cambiado. Doy gracias de ante 
mano por darme la oportunidad 
de vivir esta experiencia.¡Fue satis-
factorio poder ayudar un poco...!

Me siento feliz de haber elegido 
este lugar para hacer mi servicio 
social, todos me comentaban 
que lo hiciera en algo relaciona-
do a mi carrera, pero para mí es 
fundamental enriquecer de al-
guna forma ayudando. Me que-
do con una experiencia bonita, 
que no solo ayudo a alguien 
más, me ayudó a mí en todo mi 
crecimiento.

La misión de la Fundación Jesús 
García Figueroa es muy noble y 
en la práctica es una de las más 
eficientes, aunque tiene poca di-
fusión. 

Fue un trabajo increíble para poder hacer 
conexión con los estudiantes. Me llevo bo-
nitos recuerdos y cariño por Jenni y Dafne.

Fue una grata y nutritiva expe-
riencia que se agradece ya que 
resulta ser de ayuda también 
para quien brinda mentoría. De 
alguna manera existe beneficio 
mutuo y termina siendo de mu-
cha riqueza en el ámbito perso-
nal porque estableces vínculos 
muy gratos con la fundación, a 
través de los chicos y el perso-
nal. ¡Muchas gracias! 

Muchas gracias por todas las 
atenciones que tuvieron conmi-
go y mis dudas, un programa 
excelente para el crecimiento 
de los niños del país. 

Estrella

Ana Laura

Beatríz
César 

Claudia Andrea

Sergio Ilse MaríaMonserrat Andrea

Ha sido una experiencia 
muy grata y me interesaría 

continuar por lo menos 
este año, formar parte 
de la historia de estos 

jóvenes me resulta bastante 
enriquecedor.  

Adareli Georgina

Jamás había pertenecido 
a una institución tan bien 
organizada y con tan gran 
labor, ya que no solo se 

permite a los estudiantes 
continuar con sus estudios, 
sino también, se les da la 

oportunidad de que tengan 
una mejor calidad de vida a 

largo o mediano plazo. 

¡Excelente fundación!

Brenda Berenice 
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REUNIONES ANUALES 
CON ESTUDIANTES Y 
SUS FAMILIASIV.



26

2
0

2
3

1ª
REUNIÓN ANUAL

SEDE PLANTEL AZTECA 
– CIUDAD DE MÉXICO 

26 D
E A

G
O

STO
 20

23.
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Entrega de 
reconocimiento a 
estudiantes con 

promedio general de 10.

Entrega de donativo de un 
monitor, gracias al apoyo 

de la empresa IMU.

Agradecimiento a Demian 
Valentín, estudiante de la 

Fundación por su ponencia 
“Proyecto de vida e 

identidad”.
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Entrega de 
donativos a 
estudiantes.

Testimonio de 
Giovanna Galicia, 

Directora de 
Fundación Robert 

Bosh México.

Agradecimiento especial 
para la empresa Susy 
Restaurante y Tahona 

Boutique de Pan, por el 
patrocinio del café y pan 

para los estudiantes. 

https://www.youtube.com/watch?v=gITGMUcXPw0
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Agradecimiento a voluntarios: 
Maya Cortés, 

Mariana Cortés, 
Zoé Mondragón
Mauro Spíndola, 
Alejandro Avilés, 

Salvador Mondragón, 
Omar Mondragón.

Agradecimiento a 
María Teresa Badillo 

Ruiz, Directora General 
de Plantel Azteca por 

las facilidades para 
llevar a cabo nuestra 
Reunión Anual en sus 

instalaciones.
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Estudiantes de todos los niveles 
educativos a quienes la Fundación les 
brinda los programas en Ciudad de 
México, Estado de México, Hidalgo, 
Guerrero y Puebla.
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2ª
REUNIÓN ANUAL

HOTEL FONTÁN 
REFORMA

0
2 D

E SEPTIEM
B

R
E 20

23
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Estudiantes provenientes de 
la Universidad de Xicotepec 

de Juárez, Puebla.

Testimonio de estudiantes 
en presencia de donantes y 

aliados.

Agradecimiento a 
Fundación Lala y la 
Institución Unidos 

Distribuimos y 
Transformamos, I.A.P., 
por el patrocinio de 

alimentos.
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Impartición de taller 
Proyecto de Vida 

por parte de Demian 
Valentín, estudiante de 
noveno semestre de la 
carrera de Psicología.

Entrega de donativo de 
un monitor, gracias a 

empresas del Grupo IMU.



34

2
0

2
3

Entrega de donativos, 
gracias al patrocinio 

de libros por parte de 
Hachette Livre. 

Testimonio de 
Gerardo Osorio, 

Gerente Genaral del 
Hotel Fontán Reforma.

Berenice Noriega, 
Gerente de Banquetes 
Hotel Fontán Reforma

y equipo de la 
Fundación.

https://www.youtube.com/watch?v=HEoghXAZoqM
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Testimonio de Miriam Ceballos, 
Asesora de programas Sr / Dirección 

de Inversión Social del
Nacional Monte de Piedad.

Agradecimiento especial al 
equipo de voluntarias, que sin 
ellas no sería posible llevar a 
cabo la logística del evento: 
Maya Cortés, Mariana Cortés, 

Karla Martínez, 
Ivonne Argüelles y 

Viviana Huerta.

https://www.youtube.com/watch?v=YY4y1i1MZcA
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3ª
REUNIÓN ANUAL

Centro Cultural Olimpo 

0
9 D

E SEPTIEM
B

R
E 20

23
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Agradecemos el invaluable apoyo 
de las maestras voluntarias Diana 
Camargo, María Teresa Fernández, 
Claudina Pompeyo y Sonia del Ro-
sario Chan de la Escuela Vasco de 
Quiroga, Mérida, Yucatán, que año 
con año nos apoyan para la recep-
ción de estudiantes, montaje de do-
nativos y box lunch.

No menos importante Manuel 
Alejandro Tepal, estudiante egre-
sado de la Fundación, quien tam-
bién nos apoya voluntariamente.
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Contamos con la presencia 
de Maria Eugenia Torres, 

de la Secretaría de 
Participación Ciudadana del 
Ayuntamiento de Mérida y 
Greysi Mena, Coordinadora 
de Aliados Solidarios de la 

Red Mérida nos une. 

Agradecemos a Adriany 
García, de COPARMEX, 
por su ponencia IKIGAI, 

Proyecto de Vida.

Entrega de libretas 
por la empresa 

Laika Notebooks, a 
quien agradecemos 

su donativo.

https://www.youtube.com/watch?v=MwMULMywr08
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Gracias al patrocinio 
de Proalmex por el 

donativo de box lunch 
y bebidas a todos los 

asistentes.

Reconocimiento especial 
al Centro Cultural Olimpo 

por brindarnos el préstamo 
de sus instalaciones, para 
llevar a cabo este evento.

Infinitas gracias a 
Galletas Dondé, por el 

cuarto año consecutivo 
de entrega de paquetes 

de productos para 
todos los asistentes a la 

reunión en Mérida.
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Agradecimiento especial a las autorida-
des de la Presidencia Municipal de Ca-
lotmul, quienes brindaron las facilidades 
para el traslado a la Ciudad de Mérida 
de los estudiantes y sus familias.

Familias asistentes 
de Calotmul, Yucatán.
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Estudiantes participantes 
de Yucatán.
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ACCIONES 
RELEVANTES 
2023V.
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Recibimos la visita de Rocío 
Saldaña y su equipo de co-
laboradores, del Fidecomiso 

por los Niños de México, 
Todos en Santander.

Se establece nueva 
alianza por la educación 

con la empresa Marsh.

Se recibe la visita de supervi-
sión de la Junta de Asistencia 
Privada (JAPCDMX), dando fe 
del cumplimiento de la misión 
de la Fundación.

Pilar Elizabeth, concluye con 
gran éxito su carrera universita-
ria, quien radica en Coatepec de 
Harinas, Estado de México y rea-
lizó sus estudios  de Ingeniera en 
Innovación Agrícola Sustentable, 
participando casi 8 años en los 
programas de la Fundación. 

Nos comparte con gran orgullo 
que se ha incorporado a las filas 
de una empresa transnacional, 
muy cercana a su localidad, para 
el cultivo de coles de bruselas. 
Agradecemos a todos nuestros 
donantes que sin su aportación 
no hubiera sido posible este lo-
gro, no solo para ella y su familia, 
sino en conjunto para la sociedad.

Aprobación del donativo de 
Nacional Monte de Piedad 
(NMP), quienes han apoyado 
los programas de la  funda-

ción  por más de 25 años.

Gracias a la presentación de Mi-
sión Admisión, el 80% de estu-
diantes de Mérida, que tomaron 
sus cursos de preparación para 
ingreso a preparatoría o unive-
risad, fuéron admitidos en una 
escuela de su interés.

Se firma por un año más 
la renovación del conve-
nio de servicio social con 
la UNAM, a través del mar-
co de colaboración que se 
tiene con la Junta de Asis-
tencia Privada del Distrito 
Federal (JAPDF).

Las estudiantes Estrella Sánchez 
y Maribel Granada, obtienen el 
2do. lugar y mención honorífica 
respectivamente, durante el con-
curso de dibujo organizado por 
la Fundación Espinosa Rugarcía 
(ESRU), demostrando su talen-
to y creatividad de entre más de 
156 obras de arte recibidas.

MARZO / ABRIL MARZO / ABRIL MAYO  / JUNIO MAYO  / JUNIO

MAYO  / JUNIO AGOSTO / SEPTIEMBRE OCTUBRE / NOVIEMBRE OCTUBRE / NOVIEMBRE
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ODS 2030

En  Fundación Jesús García Figueroa,  es-
tamos comprometidos a sumar esfuerzos 
para el cumplimiento de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS-2030).

A través de nuestros programas hemos di-
señado diferentes estrategias que nos per-
mitan contribuir al pleno ejercicio de los 
derechos de adolescentes y jóvenes.

Particularmente contribuimos a cuatro me-
tas del Objetivo 4. Educación de Calidad. 

•4.1  De aquí a 2030, asegurar que todas las 
niñas y todos los niños terminen la enseñanza 
primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, 
equitativa y de calidad y producir resultados de 
aprendizaje pertinentes y efectivos.

•4.3  De aquí a 2030, asegurar el acceso iguali-
tario de todos los hombres y las mujeres a una 
formación técnica, profesional y superior de 
calidad, incluida la enseñanza universitaria.

•4.4  De aquí a 2030, aumentar considerable-
mente el número de jóvenes y adultos que tie-
nen las competencias necesarias, en particular 
técnicas y profesionales, para acceder al em-
pleo, el trabajo decente y el emprendimiento.

•4.b  De aquí a 2020, aumentar considerable-
mente a nivel mundial el número de becas dis-
ponibles para los países en desarrollo, en parti-
cular los países menos adelantados.

Prácticas 
regenerativas

En 2023 formamos parte del grupo inter-
disciplinario que buscó impulsar un eco-
sistema de cuidado de los derechos de las 
infancias integrado por AliadOSC: Nacio-
nal Monte de Piedad, Fundación Quiera, 
Fundación Dibujando un Mañana, Funda-
ción Coppel, Fundación Femsa y ReVibe 
Network, a través de un diseño regenerati-
vo, en donde los procesos naturales sirven 
como modelo de inspiración e imitación 
para resolver algunos de los complejos 
problemas sociales, a través de acciones 
que restauren, recuperen o regeneren los 
ecosistemas dañados de manera colabora-
tiva entre los diferentes actores.
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ESTADOS 
FINANCIEROSVI.
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INGRESOS ACTIVO

PASIVO Y PATRIMONIO

Activo Circulante:

Pasivo circulante:

AYUDAS Y GASTOS

TOTAL INGRESOS

TOTAL EGRESOS

Total activo circulante

Total activo

Total pasivo circulante

Total pasivo

Total pasivo y patrimonio

Donativos en efectivo
Donativos en especie

Ingresos patrimoniales
Venta de bienes donados

Reducciones de contribuciones locales

Efectivo y equivalente a efectivo
Inversiones en valores

Deudores diversos
Inventarios

Inmuebles y Equipo

Acreedores diversos
Impuestos por pagar

Depósitos en garantía

Patrimonio

Ayudas económicas otorgadas
Costo de servicio asistencial

Costo inmuebles arrendados
Gastos de administración

Otros gastos
Salida de inventario por venta
Salida de inventario inservible

2,061,692 
4,125,333

939,379 
589,908
91,895

647,722
1,334,963

0 
2,529,643               

4,908,657   

24,786 
76,950 

56,200 

  9,263,049

2,503,663 
2,655,612 

96,261 
103,350 
68,269 

1,321,418
186,952 

7,808,207 

6,935,525 

4,512,328 

9,420,985 

101,735 

 157,936 

 9,420,985

872,682

9,263,049

8,390,367 

FUNDACIÓN JESUS GARCÍA FIGUEROA, I.A.P.
ESTADOS DE POSICIÓN FINANCIERA

Al 31 de diciembre 2023
(Cifras en pesos)

AUMENTO DEL PATRIMONIO

PATRIMONIO AL FINAL DEL PERIODO

PATRIMONIO AL INICIO DEL PERIODO

FUNDACIÓN JESUS GARCÍA FIGUEROA, I.A.P.
ESTADOS DE ACTIVIDADES

Del 1 de enero al 31 de diciembre 2023
(Cifras en pesos)
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DONANTES
Y ALIADOSVII.
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ALIADOS POR LA
CRECIMIENTO DE

EDUCACIÓN
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SU APOYO 
LOS 

DISTINGUE

Junta de Asistencia 
Privada del Distrito Federal

Centro Mexicano para la 
Filantropía, A.C.

Escuela Vasco de Quiroga, A.C.

Misión Admisión, 
Cursos Propedéuticos

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez, Puebla.

Angélica Sandoval 

Cynthia Vega

Iván Escalante

Arturo Molina 

Karla Martínez 

DONANTES 
PERSONAS 

FÍSICAS
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MIEMBROS DEL PATRONATO EQUIPO DE LA FUNDACIÓN

Patrono Presidente

Dirección

Coordinación Inversión
Social y Alianzas

Coordinación Becas
y Acompañamiento

Coordinación de 
Desarrollo Institucional

AdministraciónContabilidad

Fernando García Ruiz

Minerva Rodríguez Díaz

Lucía Sánchez RiveroAdrián Marín De León

Arianna Belinda Carranza Araujo 

Baltazar Pinto Pérez  

Irina Javier Chávez Edgar López Gasca  

Mentor de Enlace 
y Líder Operativo

Soporte 
Técnico

Diseño y Administración
de redes

Mentóra 
psicoeducativa

Mentor (a) 
socioeducativo(a)

(servicio social y 
voluntariado)

Olivia Valdespino López Martha Angélica 
Breceda Pedroza

Laura Erika Romo Montano Mario Leonardo De la CruzTabatha Mariana 
Suárez Pérez

Mentora
vocacional

Mentora
Pedagógica

SERVICIOS PROFESIONALESPERSONAL DE NÓMINA

Desarrollo
web

Claudia Ramírez

ORGANIGRAMA

SERVICIO SOCIAL Y VOLUNTARIOS.

Fernando García Ruiz

Adriana García Ruiz

Andrea García Herrera

María Feranda Ortiz García Rosa María García Ruiz

Víctor García Lizana

Presidente

Secretaria

Tesorera

Vocal Vocal

Consejero Voluntario

O
R

G
A

N
IG

R
A

M
A
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Adrián Marín De León, Contador
Claudia Ramírez Muñoz Desarrollo de Plataforma Institucional
Mario Leonardo De la Cruz, Soporte Técnico
Laura Erika Romo Montano, Diseño Gráfico

Minerva Rodríguez Díaz
Directora General

Arianna Belinda Carranza Araujo
Coordinadora de Becas y Acompañamiento

Baltazar Pinto Pérez 
Líder Operativo 

Edgar López Gasca
Desarrollo Institucional

Irina Javier Chávez 
Inversión Social y Alianzas

Lucia Sánchez Rivero
Administración 

Equipo de colaboradores externos y 
comprometidos con la causa.

EQUIPO DE LA
FUNDACIÓN
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Relaciones Internacionales
Ingeniería mecatrónica
Contaduría y finanzas
Ingeniería mecatrónica
Derecho
Ingeniera en Petroleo y Gas
Derecho
Administración de Empresas
Psicología
Administración
Ingeniería mecatrónica
Psicología
Pedagogía
Ingeniería mecatrónica
Psicóloga Educativa
Administración de Empresas
Pedagogía
Administración
Psicología
Diseño
Administración de Empresas
Psicología
Negocios
Administración
Ingeniería mecatrónica
Psicología
Contaduría Publica
Psicología
Psicología

Aiko Zuñiga Calatayud
Aldo Osorio Linazasoro

Alejandra Guadalupe Hernández Martínez
Alexis Barajas Resendiz

Alma Verónica Torres Villa
Ana Laura Hernádez Martínez

Ana Ximena Padrón Muñoz
Andrea Irais Ramírez Torres

Andrea Regina Gutiérrez Lagos
Andrea Tamariz Moo

Ángel Jedrek Vázquez Lechuga
Ángeles Abril González Pérez

Antonio Rizzi
Arturo Pérez Benítez
Barbara Díaz Corona

Beatriz Avendaño Hernández
Beatriz Castañeda Ramírez

Beatriz León Cuéllar
Brenda Susana Santana Garduño

Cesar Andrés Cervera Huanaco
Cesar López Romero

Clara Guadalupe Sánchez Pedroza
Claudia Andrea Almazán Sánchez

Consuelo Medina Martínez
Daniela Del Río Morales

David Muñiz Martínez
Dayana Ashamed Peralta Flores

Diana Laura González López
Diana Monserrat Schuwchow Alvarado

PROFESIÓNNOMBRE
MENTORES 2023
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Dolores Margarita Santana Malagon
Dulce Guadalupe Juárez López

Elias Alfonso García Pérez
Emily Rivas Nolasco

Esteban Antonio Flores Ysimoto
Evelyn Itzel Espinosa Bocanegra

Fatima Vanessa Espinosa Quintana
Gabriela Tirado Galicia

Georgina Reyes Gutiérrez
Getsemani Corazón De María Reyes Salcedo

Giovanni Ramírez Castillo
Guadalupe López Martínez

Héctor Anduaga Martínez
Hilda Ivette Meza Córdova
Ilse María Gálvez Acevedo

Isaac Zonana Abadi
Itzel Alejandra Hernández Gómez

Janet Viridiana Negrete Aguilar
Jessica Ramírez Ríos

Jimena Rivera Morelos
José Luis Jiménez Canales

Josefina Victoria Juárez
Juan Carlos Julian Vargas Martínez

Juan Carlos Pérez Hernández
Juan Esteban Ramírez Machorro

Judith López Monroy
Luciana Navarrete Morales

Luis Alberto Flores Sánchez
Luisa Minerva Páez Vázquez

María Alejandra Cortés Barroeta

María De Jesús Baca Cruz
María De Lourdes González Lozano

María Fernanda Arvizu Zarate
Maria Guadalupe Gutiérrez Gutiérrez

Maria Teresa Morfin Fabila
Mariana Vera Vera

Mario Alberto Betancourt Osorno
Mauricio Martínez Carrillo

Mayo Berenice Vázquez Razo
Monserrat Aguilar De La Rosa

Morales Rodríguez Miguel Angel
Nidia Midori Jiménez Valadez

Norma Fernanda Serna Illescas
Ofelia Juárez Eulogio

Oscar Alfredo Galvan Canto
Rebeca Eloisa Sánchez Ramírez
Rebeca Estrella Mendoza Pérez

Regina Rivera Morelos
Ricardo De La Cruz Quiroz

Ricardo Ramírez Conde
Ronaldo Cuz Tiul

Ruben Ignacio Villanueva Ceja
Sandra Guadaupe Guzman Rojas

Santiago Reyes Romero
Sebastian Matínez Maya

Sergio Muñoz Lorenzo
Sosa Mendoza Paloma Naomi

Stephany Luz Maria Ambrosio Álvarez
Susana González Molleda

Teresa Suro Carcamo
Valeria Ortega Osornio
Wendy Mijangos Cruz

Xucchitl Wendolyn Ramos Uribe

Administración de Empresas
Ingeniería en logistica
Ingeniería mecatrónica
Administración
Ingeniería mecatrónica
Psicóloga Educativa
Pedagogía
Pedagogía
Psicología
Administración
Administración
Ingenieria Industrial y Administración
Mercadotecnia
Psicología
Psicología
Diseño
Psicología
Negocios
Psicóloga Educativa
Administración
Contaduría y finanzas
Psicología
Ingeniería mecatrónica
Arquitectura
Administración de Empresas
Pedagogía
Pedagogía
Psicología
Licenciatura en Psicología Educativa
Psicología

Psicología
Psicología
Administración de empresas
Psicología
Pedagogía
Ingeniería en sistemas computacionales
Derecho
Psicología
Fisioterapia
Derecho
Administración
Comercio
Psicología
Contaduría pública
Contaduría y finanzas
Contaduría pública
Ingeniería mecatrónica
Comercio
Ingeniería mecatrónica
Mercadotecnia
Administración de empresas
Contaduría y finanzas
Administración de empresas
Ingeniería química
Ingeniería en gestión de negocios
Economia
Administración
Psicología
Derecho
Psicología
Derecho
Administración
Psicología

PROFESIÓN

PROFESIÓN

NOMBRE

NOMBRE
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Adareli Georgina Beaujean Mendoza
Alejandro Alí Tavares López
Ana Lidia Jiménez Ramírez

Ana Paula Ruiz Aparicio
Arnail Flores Gálvez

Brenda Berenice González Rocha
Carlos Alfonso Álvarez Jacal

Gusmeldi Bravo Aguilar
Lorena Cabeza D’ Aquino
Malinalli González Dávila

María Del Carmen Castañeda Becerra
Mariana Guerrero Ramírez

Mélida Monserrat Flores Albarrán
Nidia Sánchez Flores

Pablo Francisco Quintero Bañuelos
Tania Guadalupe Espinosa Del Angel

Velia Yazbett Hernández Méndez

Psicología

Psicología

Psicología

Contaduría y finanzas

Contaduría pública

Psicología

Administración de empresas

Contaduría pública

Pedagogía

Pedagogía

Psicología

Ingeniería química

Ingeniería

Administración

Ciencias políticas y administración pública

Ingeniería química

Psicología

ESPECIAL RECONOCIMIENTO 
A LOS MENTORES QUE HAN 
PERMANECIDO EN EL 
PROGRAMA.

César Trejo Chávez
Ingeniería Química

Gabriela Vázquez Flores
Ingeniería mecatrónica

Karla Itzel Somoza Flores
Relaciones Internacionales

Miguel Ángel Hernández Cisneros
Ingeniería Química

ASESORES

2023
ACADÉMICOS
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Impulsar la movilidad social de 
estudiantes adolescentes y jóve-
nes de escasos recursos econó-
micos a través de un modelo de 
intervención sólido y pertinente.

EQUIDAD: 
 Promovemos un trato justo para todas las personas con las 
que nos relacionamos, respetando su libertad y pluralidad en 
busca del acceso a la igualdad de oportunidades.

 INCLUSIÓN: 
 Buscamos eliminar cualquier actitud o acción discriminato-
ria, asumiendo un compromiso basado en el respeto mutuo 
ante las diferencias culturales y sociales 
 
CORRESPONSABILIDAD: 
 Destacamos la responsabilidad compartida entre las perso-
nas para el pleno ejercicio de sus derechos, asumiendo un 
compromiso y solidaridad basados en el bien común.

INTEGRIDAD: 
Actuamos con rectitud y honradez, promoviendo el respeto y 
pleno desarrollo de todos los individuos en un ambiente de 
paz y responsabilidad.

Acompañar a adolescentes y jóvenes 

estudiantes de escasos recursos eco-

nómicos a través de programas de 

becas y mentoría, para lograr una ma-

yor equidad en el acceso a oportuni-

dades de desarrollo que les permitan 

superar sus condiciones de origen. 

VISIÓN

20
26

MISIÓN VALORES
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Recuerda que tu donativo 
es deducible de impuestos. 

CLICK

Tu puedes ser un
aliado por la

educación

https://www.paypal.com/mx/fundraiser/charity/3853894
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Visita nuestra página 
www.fundaciongarciafigueroa.org.mx

contacto@figueroa.org.mx 

Calle Norte 27 No. 2 Colonia Nueva Vallejo, C.P. 07750, 

Alcaldía Gustavo A. Madero, Ciudad de México. 

(VER EL MAPA AQUÍ)

Tel. (55) 5567-3558 - (55) 5545-0476 

Fundación Jesús García Figueroa IAP 

@fundfigueroa 

Fund Jesús García Figueroa

@fundacionjesusgarciafiguer3768

Fundación Jesús García Figueroa, I.A.P

CONTACTO

DONATORIA AUTORIZA
D

A

https://fundaciongarciafigueroa.org.mx/
https://www.google.com/maps/place/Nte.+27+2,+Lindavista+Vallejo+III+Secc,+Gustavo+A.+Madero,+07750+Ciudad+de+M%C3%A9xico,+CDMX/@19.4917638,-99.1507791,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x85d1f84de80dbe25:0x6ade362f607ece0a!8m2!3d19.4917638!4d-99.1507791?entry=ttu
https://www.facebook.com/fundfigueroa
https://twitter.com/search?q=%40fundfigueroa%20&src=typed_query
https://www.instagram.com/fjgarciafigueroa/
https://www.youtube.com/channel/UCwKs0yOVkyZ8wziKoy56WVQ/videos
https://www.linkedin.com/company/fundaci%C3%B3n-jes%C3%BAs-garc%C3%ADa-figueroa-i-a-p/?viewAsMember=true
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